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плАн
противодействия коррупции в государственном бюджетlrопr

профессиональном образовательном учреждении Краснодарского края
<Краснодарский монтажный техникум> на 2023 г.

N п\п Мероприятие отвстственный
исllолни,I,еJlь

Cpotc исполлtеrtия

1

Изланt.lс приказа о назrIачении
ответственного за о1]l,анлIзациIо
пtероприятий, направленных Ila
противолействие корруIlции в техIIику\lе

C,I I.Рябиченrсо,

директор
январь 2023 г.

2

Предотавленис в министерство
образования, науки и птолодслtной
поли,l,ики Краснодарского края сведений о
,I(оходах, иl,!,IуlIlсстве и обязаr.ельствах
имуIIIествсIIIIого характера, а также о
доходах, имуществе и обязательствах
иN,lущественного характера супруr,а
(супруги) и несовершеIIнолетних детей
д4]екюрal lскiиlýма

C.lLРяби.rопко,
дирсктор

в установленные
сроки

)

Представлепие в NlиIlистерство
образования, науки и мо,ltодеllttIой
политики Краснодарского ltрая

уведоп,lJIения об отсутствии регистрации
.I(иректора технику]\Iа в качестве
индивидуаrIьного llредпринимателя и
учрсдителя,

С.Н.Рябиченко,
директор

в установлеlIные
сроки

4

ОбсспечеIlие реализации обязанности
работников техникума сообцать о
ставших им известными в связи с
исполнеIlием своих /(ол)ItIIостных
обязаlIttостей случаях коррупционньIх
праl]онарушеIIий, о фактах обращения в
цеJlях склонения к совершениIо
работниками техникума коррупциоIIных
правонарушений.

С.Н.Рябиченко,
директор

Постоянно

5

()сущсствление проверки сведений о
коррупционных правонарухIениях и о
фактах обращеIIия в llелях склонения к
совершениIо коррупциоItllых
I Iравонарушений работн иltов техникума,

С,I-I.Ряби.lенко,
директор
А,А. Высоцкий,
IОРИСКОНСУЛЬТ

I lостояlIIlо

6 УведомлеIrие о возникшеN{ коIIфликте
интсрссов или о tsозN,Iожности его
ВОЗНИКНОВСIIИЯ.

работники
,гсхltикума

При
возникIIовении
конфликта
интересов



7

Предотвращение и урсгулирование
конфликта иIIтересов, а ,гакже принятие
мер Ilo llредотвращению и

урегулироваIIиtо конфликта интересов,

С,II.Рябиченко,
директор

Постоянно

8

Организапия уведоN,lления о заключении
трулового или грa)кданско-правового
договора на выполIIеIIие работ (оказание

услуг) с гражданином, замещавшим
](о:lжности государствепной или
муttицип:rльной сJIуп(бы, лереtIень
которых ус,ганавливается нормативIIыми
правовыN,lи актами Российской
Федерации, в тсчсlIие двух ле1, после его

увольнения с государственной или
муниципапьной слулtбы, представителя
llани]\,Iателя (работолателя)
государствсlIIlого иjlи I\,1униципального
слу)Itащсго по пOcJle/lHeMy месту его
слутtбы,

(_)тдел кадров Постоянно

9

Организация обучения работников
техникума по аttтикоррупциопной
тсматике (семинары, лекции и др.).

C.I LРябиченко,
директор

ежегодно

l0

Организация проведеItия
про(lилак,гичссttих плероприятий по
предупреждению фактов взятоtIничества в
техникуме (в т.ч. аrtонимное тестироваIIие
обучаIощихся)

отвстственные
за реаJIизациIо
аIIтикоррупцио
нной политики

ежегодно

11

Рассмотрение уведомлений о фактах
обращения в цслях склонения сотрудников
техникуN{а, к совершению
правонаруuIений коррупционного
харак,[ера.

ответственные
за реаJIизаI(ию
антикоррупцио
нной политики

ПОСТОЯНЛIО

12

Анализ обрацеllий граrкдан на пред]!{ет
наличия в них информации о фактах
коррупции со стороны IlреlIодавательского
и адN{иIIистративнt,l-хозяйственлIого
состава техIIикума. Принятис
оргаIlизационных мер по результатаN,I
ана-JIиза, направленных на предупреждение
dlalcToB корруtlциоttttой составляюпlей.

ответственные за

реализаl(ию
антикоррупционной
политики

пос,гоянrtо по
(lак,гам обращсltия
гра)кдаII

1з Ра:звитие систе {ы, исклю.rающей
коррупцию ltри подборе и расстановке
кадров, в том Ilисле монитори}Iг
заIисщеIIия вакантных долltсIIостей,

С,Н.Рябиченко,
дирсктор
С)тдеlt калров

Постоянно

14

Осуществление мероприятий по
форл,t ироваrtиlо среди преподавательского
и адi\,f инистративно-хозяйственного
coc,I,aBa техникума обстановки
не,I,ерIIимости к коррупционнь]м
действияlчt (совещания, собрания
I(о]IJIек,Iива, индивидуальные
собеселования и др,).

отвстственные за
реализацию
аIIтикоррупционн
ой политики

В тсчеrIии rода

15 Проверка ланных п рсдстаIJлен ных Отлел кадров Постоянно



канлилатами при поступлении на работу в
,l,ехllикум, Предоставлснис кандидатаi\,1и
при поступлении на работу в техникум
справки о IIаrIичии (отсутствии)
судимости и (или) фак,га уголовпого
прсслсдования либо о прекращении
уголовного преследования.

lб Размещение и нформационных матсриалов
по профилактике коррупционных
правонарушений на стеItдах в техllиI(уме и
сети кИнтернет>.

Е,FL IJетребко,
зам. директора llo
общим вопросам
А.А,11опов,
тсхIlик по
обслуживанию
вычислитсльпой
техI]ики

ГIОСТОЯННО

1]

Обеспеченис рабо,гы <горячих линий) на
сайте,l,ехникума в сети кИнтсрllет>,
<телефонов ловерия) для обращсIIий
граждан о злоупотреблениях
/1олжностныl\{и полIlомочиями
преподавательского и административно-
хозяйственttого состава 1,ехникума*

Е.Н. Нетребко, зам.
директора по обr.tlим
вопросам
А.А.Попов, техниlt
по обслуrItиванию
выаIислительной
техники

Постоянно

18 ВttлtочеtIие в программу подготовки
студентов сеN,lинаров по профилаItтике
коррупционных и иIIых правонаруluений.

Ж.Г.Рувина заь,t.

директора llo
учебной работе
о,Е,Зобенко, зам.
директора по

учебно-
I!,Iетодической

работс

Ежегодно

l9 Обеспечение рех(има лрозрачности
при разN,lещепии заказов на поставу
товаров, выпоJlllеIlие работ, оказания
усJtуг,

Ю.А,Куu,
юрисконсульт
В.С,Мирошни,tенко,
главный бухгмтер

Постолнно

20 Проведение молIиторинга цен,
NlаркетиIIговых исследований,
IIаправленных на формированис
объективtIой начапьной (маItсимальной)
цены государствеIIIIого контрак,га.

IО.А.Куц,
IОРИСКОIIСУЛЬТ

В,С,Мирошничснко,
главный бухгаптер

пос,tояrtttо

2| Проведение внутрсltltих проверок
фиttttltсtlво-хозяйствеttttой лея,гельности,

В, С,Мирошни.тснко,
главIIый бухl,аI,гер

Согласlrо плану
внутреIIIIеIо

финаlrсового
контроля

22 Проведение мероприятий по
форл,Iированию нсгативIlого отношения к
дарению подарков работниками
технику]\{а! в связи с исполнеI{ием ими

должностных обязаннос,гей, а также по
IIедопущению даIIIIыми Jtицами поведеIIия,
которое N,lожет восприIIима,гься
окружаIощими как обсщаIIие и:Iи
предло)ItсIIие дачи взя гки либо как
сог.,lасие приllя,l ь tsзя гку или как просьба о

О,t,ве,гс,гвенttые за

реаJIизацию
антикоррупциоIIной
политики

Постоянно



Юрискоttсульт , -т2- /А.А.Высоцкий/v7-

лаче I]зяl,ки.

2з
Прсдставление oT.IeTa о
выlIоJIIlеIlии пJ]ановь]х мероприятий
по противодействию коррупции

А,А.Высоцкий,
IОРИСКОНСУЛЬТ

В установленные
сроки


