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Раздел 1  Общие положения 

1.1. ООП СПО по профессии 09.01.04 Наладчик аппаратных  
и программных средств инфокоммуникационных систем разработана на основе 
федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по профессии 09.01.04 Наладчик аппаратных и 
программных средств инфокоммуникационных систем, утвержденного Приказом 
Минпросвещения России от 11 ноября  2022 г. № 965 (далее – ФГОС СПО). 

ООП определяет объем и содержание среднего профессионального образования 
по профессии 09.01.04 Наладчик аппаратных и программных средств 
инфокоммуникационных систем, планируемые результаты освоения образовательной 
программы, условия образовательной деятельности. 

ООП разработана для реализации образовательной программы на базе основного 

общего образования.  
Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального 
государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС 
СПО с учетом получаемой профессии 09.01.04 Наладчик аппаратных и программных 
средств инфокоммуникационных систем. 

 

1.2. Нормативные основания для разработки ООП: 
Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 
Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 
Закон Краснодарского края от 16 июля 2013 г. № 2770-КЗ «Об образовании в 

Краснодарском крае»; 
распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р об 

утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

постановление Правительства РФ от 10 февраля 2014 г. № 92 «Об утверждении 
Правил участия объединений работодателей в мониторинге и прогнозировании 
потребностей экономики в квалифицированных кадрах, а также в разработке и 
реализации государственной политики в области среднего профессионального 
образования и высшего образования» (с изменениями и дополнениями); 

приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022 
г.№762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования» (Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 21 
сентября 2022г. регистрационный №70167) 

приказ Минпросвещения России от  11 ноября 2022 г. № 965 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по профессии 09.01.04 Наладчик аппаратных и 
программных средств инфокоммуникационных систем; 
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приказ Министерства образования и науки Российской Федерации  от 17 мая 2012 
г. №413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
среднего общего образования» с изменениями и дополнениями; 

приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 732 
«О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 
среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и 
науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413» (Зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 12.09.2022 № 70034); 

распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации  
от 30.04.2021 № Р-98 «Об утверждении Концепции преподавания общеобразовательных 
дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего 
профессионального образования, реализуемых на базе основного общего образования» 

 распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации  
от 25.08.2021 № Р-198 «Об утверждении методик преподавания по 
общеобразовательным (обязательным) дисциплинам («Русский язык», «Литература», 
«Иностранный язык», «Математика», «История» (или «Россия в мире»), «Физическая 
культура», «Основы безопасности жизнедеятельности», «Астрономия») с учетом 
профессиональной направленности программ среднего профессионального образования, 
реализуемых на базе основного общего образования, предусматривающих интенсивную 
общеобразовательную подготовку обучающихся с включением прикладных модулей, 

соответствующих профессиональной направленности, в т.ч. с учетом применения 
технологий дистанционного и электронного обучения»; 

распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 1 апреля 
2019 г. № Р-42 «Об утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с 
использованием механизма демонстрационного экзамена»; 

распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 1 апреля 
2020 г. №Р-36 «О внесении изменений в приложение к распоряжению  Министерства 
просвещения Российской Федерации от 1 апреля 2019 г. № Р-42 «Об утверждении 
методических рекомендаций о проведении аттестации с использованием механизма 
демонстрационного экзамена»; 

приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 2021 г.  
№ 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования» с изменениями 
и дополнениями; 

приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 
2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 
практической подготовке обучающихся») с изменениями и дополнениями; 

приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от  
29 сентября 2020 г. № 680 н «Об утверждении профессионального стандарта «06.026 
Системный администратор информационно-коммуникационных систем»». 
(зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 26 октября 2020 г. 
№60580); 

приказ Министерства обороны Российской Федерации и Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 24 февраля 2010 г. № 96/134 «Об 
утверждении Инструкции об организации обучения граждан Российской Федерации 
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начальным знаниям в области обороны и их подготовки по основам военной службы в 
образовательных учреждениях среднего (полного) общего образования, образовательных 
учреждений начального профессионального и среднего профессионального образования 
и учебных пунктах»; 

приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153 «Об утверждении 
Порядка разработки примерных основных образовательных программ среднего 
профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра 
примерных основных образовательных программ среднего профессионального 
образования»; 

письмо департамента государственной политики в сфере среднего 
профессионального образования и профессионального обучения от 01.03.2023 г. № 05-

592 «Рекомендации по реализации среднего общего образования в пределах освоения 
образовательной программы среднего профессионального образования». 

Устав государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения Краснодарского края «Краснодарский монтажный техникум», 
утвержденный приказом министерства образования и науки Краснодарского края от 28 
октября 2014 года №4769; 

локальные акты техникума 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП: 
ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 
ООП –основная образовательная программа;  
ОК – общие компетенции; 
ПК – профессиональные компетенции; 
ЛР – личностные результаты; 
СГ – социально-гуманитарный цикл; 
ОП – общепрофессиональный цикл; 
П – профессиональный цикл; 
МДК – междисциплинарный курс; 
ПМ – профессиональный модуль; 
ОП – общепрофессиональная дисциплина; 
ДЭ – демонстрационный экзамен; 
ГИА – государственная итоговая аттестация. 

Раздел 2  Общая характеристика образовательной программы  

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 
наладчик компьютерных сетей. 

Направленность ООП: 
 Наладчик аппаратных и программных средств 

Выпускник образовательной программы по квалификации «наладчик 
компьютерных сетей» осваивает общий вид деятельности: «документирование состояния 
инфокоммуникационных систем и их составляющих в процессе наладки  
и эксплуатации». 
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Направленность образовательной программы конкретизирует содержание 
образовательной программы путем ориентации на следующий вид деятельности 

 

Наименование направленности Вид деятельности (по выбору) в соответствии с 
направленностью 

Наладчик аппаратных и 
программных средств 

Настройка и обеспечение работоспособности 
программных и аппаратных средств устройств 
инфокоммуникационных систем 

 

Формы обучения: очная. 

Объем программы по освоению программы среднего профессионального 
образования на базе основного общего образования с одновременным получением 
среднего общего образования: 2952 академических часа, со сроком обучения 1 год  
10 месяцев.  

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 06 Связь, 
информационные и коммуникационные технологии. 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям 
и присваиваемой квалификации: 

Наименование видов деятельности Наименование профессиональных 
модулей 

1 2 

Виды деятельности  

Документирование состояния 
инфокоммуникационных систем и их 
составляющих в процессе наладки и 
эксплуатации 

ПМ.01 Документирование состояния 
инфокоммуникационных систем и их 
составляющих в процессе наладки  
и эксплуатации 

Виды деятельности по выбору, в 
соответствии с направленностью «наладчик 
аппаратных и программных средств» 

 

Настройка и обеспечение 
работоспособности программных и 
аппаратных средств устройств 
инфокоммуникационных систем 

ПМ.02 Настройка и обеспечение 
работоспособности программных  
и аппаратных средств устройств 
инфокоммуникационных систем 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции 
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К
од

 
ко

мп
ет

ен
ци

и  

Формулировка 
компетенции 

Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно  
к различным 
контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему  
в профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её 
составные части; определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или проблемы;  
составлять план действия; определять необходимые 
ресурсы; 
владеть актуальными методами работы  
в профессиональной и смежных сферах; реализовывать 
составленный план; оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 
Знания: актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить; 
основные источники информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ в профессиональной  
и смежных областях; методы работы в 
профессиональной и смежных сферах; структуру плана 
для решения задач; порядок оценки результатов 
решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации,  
и информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; структурировать 
получаемую информацию; выделять наиболее 
значимое в перечне информации; оценивать 
практическую значимость результатов поиска; 
оформлять результаты поиска, применять средства 
информационных технологий для решения 
профессиональных задач; использовать современное 
программное обеспечение; использовать различные 
цифровые средства для решения профессиональных 
задач 

Знания: номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; формат 
оформления результатов поиска информации, 
современные средства и устройства информатизации; 
порядок их применения и программное обеспечение  
в профессиональной деятельности в том числе  
с использованием цифровых средств 

ОК 03 Планировать  Умения: определять актуальность нормативно-
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и реализовывать 
собственное 
профессиональное  
и личностное 
развитие, 
предпринимательскую 
деятельность  
в профессиональной 
сфере, использовать 
знания по финансовой 
грамотности  
в различных 
жизненных ситуациях 

правовой документации в профессиональной 
деятельности; применять современную научную 
профессиональную терминологию; определять  
и выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования; выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи 
открытия собственного дела в профессиональной 
деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать 
размеры выплат по процентным ставкам кредитования; 
определять инвестиционную привлекательность 
коммерческих идей в рамках профессиональной 
деятельности; презентовать бизнес-идею; определять 
источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 
документации; современная научная  
и профессиональная терминология; возможные 
траектории профессионального развития  
и самообразования; основы предпринимательской 
деятельности; основы финансовой грамотности; 
правила разработки бизнес-планов; порядок 
выстраивания презентации; кредитные банковские 
продукты 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать  
и работать в 
коллективе и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, 
клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 
коллектива, психологические особенности личности; 
основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 
и письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального  
и культурного 
контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность  
в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 
контекста; правила оформления документов  
и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 
гражданско-

патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 
традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 

Умения: описывать значимость своей профессии; 
применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 
позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 
профессиональной деятельности по профессии; 
стандарты антикоррупционного поведения  
и последствия его нарушения 
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межнациональных  
и межрелигиозных 
отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

ОК 07 Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания  
об изменении 
климата, принципы 
бережливого 
производства, 
эффективно 
действовать  
в чрезвычайных 
ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 
безопасности; определять направления 
ресурсосбережения в рамках профессиональной 
деятельности по профессии осуществлять работу  
с соблюдением принципов бережливого производства; 
организовывать профессиональную деятельность  
с учетом знаний об изменении климатических условий 
региона 

Знания: правила экологической безопасности при 
ведении профессиональной деятельности; основные 
ресурсы, задействованные в профессиональной 
деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения; 
принципы бережливого производства; основные 
направления изменения климатических условий 
региона 

ОК 08 Использовать 
средства физической 
культуры для 
сохранения  
и укрепления 
здоровья в процессе 
профессиональной 
деятельности  
и поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 
здоровья, достижения жизненных и профессиональных 
целей; применять рациональные приемы двигательных 
функций  
в профессиональной деятельности; пользоваться 
средствами профилактики перенапряжения, 
характерными для данной профессии  

Знания: роль физической культуры в 
общекультурном, профессиональном и социальном 
развитии человека; основы здорового образа жизни; 
условия профессиональной деятельности и зоны риска 
физического здоровья для профессии; средства 
профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные  
и бытовые), понимать тексты на базовые 
профессиональные темы; участвовать в диалогах  
на знакомые общие и профессиональные темы; строить 
простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности; кратко обосновывать 
и объяснять свои действия (текущие и планируемые); 
писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; основные 
общеупотребительные глаголы (бытовая  
и профессиональная лексика); лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов, средств  



11 

 

 

и процессов профессиональной деятельности; 
особенности произношения; правила чтения текстов 
профессиональной направленности 
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4.2. Профессиональные компетенции 

Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Документирование 
состояния 
инфокоммуникационных 
систем и их составляющих 
в процессе наладки  
и эксплуатации 

ПК 1.1. Проводить 
инвентаризацию  
и вести учет технических  
и программных средств 
информационно-

коммуникационных систем  
с использованием 
специализированных 
программ 

Практический опыт: 
чтения технической документации; 
инвентаризации аппаратных, программно-аппаратных и программных 
средств;  
фиксации в журнале инвентарных номеров технических средств 
инфокоммуникационных систем; фиксации в журнале месторасположения 
технических средств инфокоммуникационных систем;  
маркировки технических средств инфокоммуникационных систем 

Умения: 
сопровождать техническую документацию по объектам 
инфокоммуникационных систем;  
контролировать наличие и движение аппаратных, программно-аппаратных  
и программных средств; пользоваться нормативно-технической 
документацией в области инфокоммуникационных технологий 

Знания: 
правила и процедуры проведения инвентаризации;  
правила маркировки устройств и элементов инфокоммуникационной 
системы;  
процедуру списания технических средств;  
программные средства инвентаризации;  
терминология и правила чтения технической документации;  
принципы классификации и кодирования информации 

ПК 1.2. Выполнять контроль 
наличия запасов, выполнения 
своевременного ремонта  
и наличия сервисных 
контрактов на обслуживание 
инфокоммуникационных 
систем 

Практический опыт: 
контроля остатков запасных частей и оборудования под замену;  
контроля соблюдения графика профилактического обслуживания 
оборудования;  
внесения в информационную систему по управлению запасами и ремонтом 
данных о проведенных работах;  
внесения в информационную систему по управлению запасами и ремонтом 
данных об использованных запасных частях;  
отслеживания наличия запасных частей в информационной системе по 
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управлению запасами и ремонтом;  
контроля наличия сервисных контрактов на обслуживание в 
информационной системе по управлению запасами и ремонтом в 
соответствии с трудовым заданием 

Умения: 
пользоваться нормативно-технической документацией в области 
инфокоммуникационных технологий;  
работать с информационной системой по управлению запасами и ремонтом;  
оформлять заявки на материалы и комплектующие 
инфокоммуникационных систем 

Знания: 
отраслевые нормативные правовые акты; технические характеристики 
основного оборудования, комплектующих и материалов 
инфокоммуникационной системы; типовые варианты взаимозаменяемости 

ПК 1.3. Представлять 
отчетность по конфигурации 
программного и аппаратного 
обеспечения 
инфокоммуникационной 
системы и ее составляющих 

Практический опыт:  
составления регламентных отчетов о замеченных отклонениях от штатного 
режима функционирования инфокоммуникационных систем 

Умения: 
оформлять отчеты об отклонениях от штатного режима функционирования 
инфокоммуникационных систем 

Знания: 
терминология и правила чтения технической документации; 
правила оформления технической документации по результатам проверки 
работоспособности устройств инфокоммуникационных систем;  
источники информации, необходимой для профессиональной деятельности;  
правила деловой переписки 

ПК 1.4. Документировать 
базовую конфигурацию 
устройств и программного 
обеспечения для контроля  
в ходе эксплуатации, 
слежения за 
производительностью,  
а также защиты от 

Практический опыт:  
документирования базовой конфигурации и программного обеспечения 
устройств инфокоммуникационных систем 

 

Умения: 
оформлять отчеты по базовой конфигурации устройств и программного 
обеспечения 

Знания: 
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несанкционированного 
доступа 

правила чтения и сопровождения технической документации; принципы 
классификации и кодирования информации; 
основы делопроизводства 

Настройка и обеспечение 
работоспособности 
программных и аппаратных 
средств устройств 
инфокоммуникационных 
систем (по выбору) 

ПК 2.1. Осуществлять 
приемку и монтаж 
аппаратных средств 
инфокоммуникационных 
систем с проверкой 
соответствия документации. 

Практический опыт: проверка соответствия рабочих мест требованиям 
инфокоммуникационных систем к оборудованию и программному 
обеспечению;  
установка инфокоммуникационных систем на рабочих местах согласно 
трудовому заданию;  
присвоение версий базовым элементам конфигурации 
инфокоммуникационных систем в соответствии с трудовым заданием. 
Умения:  
применять инструкции по установке и эксплуатации периферийного 
оборудования;  
конфигурировать периферийные устройства; 
задавать базовые параметры, в том числе параметры защиты от 
несанкционированного доступа к операционным системам;  
применять методы статической и динамической конфигурации параметров 
операционных систем. 
Знания:  
основы архитектуры аппаратных средств;  
принципы функционирования аппаратных средств вычислительной 
техники;  
принципы работы операционных систем; основы современных систем 
управления базами данных;  
основы системного администрирования; модель взаимодействия открытых 
систем (OSI);  
лицензионные требования по настройке и эксплуатации устанавливаемого 
программного обеспечения;  
требования охраны труда при работе с программно-аппаратными 
средствами инфокоммуникационных систем. 

ПК 2.2. Устанавливать и 
настраивать системное и 
прикладное ПО, 
необходимое для 

Практический опыт: 
инсталляции программного обеспечения устройств 
инфокоммуникационных систем;  
обновления версий прикладного программного обеспечения, драйверов  
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функционирования ИС, в 
том числе сетевое 
программное обеспечение и 
программное обеспечение 
для защиты от 
несанкционированного 
доступа 

и операционных систем;  
фиксации отклонений от штатного режима работы инфокоммуникационных 
систем в соответствии с трудовым заданием;  
установки и настройки программного обеспечения периферийных 
устройства согласно инструкции; 
установки и подключении сетевых устройств согласно инструкции 

Умения: 
устанавливать операционные системы;  
устанавливать СУБД;  
устанавливать прикладное ПО 

Знания: 
инструкции по установке операционных систем, программного 
обеспечения;  
инструкции по эксплуатации операционных систем, программного 
обеспечения;  
лицензионные требования по настройке и эксплуатации устанавливаемого 
программного обеспечения;  
назначение, виды, последовательность проведения профилактических 
работ; 
основы управления сетевым трафиком 

ПК 2.3. Выполнять 
конфигурирование 
аппаратных средств 
инфокоммуникационных 
систем 

Практический опыт: 
проверки на корректность установки конфигурации базовых параметров 
устройств инфокоммуникационных систем и программного обеспечения  
в соответствии с руководствами;  

проверки функционирования устройств после установки и настройки 
программного обеспечения;  
запуска процедур контроля состояния работы инфокоммуникационных 
систем в соответствии с трудовым заданием 

Умения: 
применять средства контроля и оценки конфигураций операционных 
систем;  
проверять правильность настройки устройств инфокоммуникационных 
систем;  
использовать контрольно-измерительное оборудование для проверки 
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электрических соединений устройств инфокоммуникационных систем;  
идентифицировать типовые инциденты функционирования устройств 
инфокоммуникационных систем;  
устранять возникающие типовые инциденты;  
проводить диагностику инцидента согласно инструкции; оценивать степень 
критичности инцидентов при работе согласно инструкции 

Знания: 
регламенты проведения профилактических работ для 
инфокоммуникационных систем;  
терминологию и правила чтения технической документации;  
требования охраны труда при работе с программно-аппаратными 
средствами инфокоммуникационных систем 

ПК 2.4. Проверять 
правильность установки  
и функционирования 
устройств после настройки 
программного обеспечения  
и базовой конфигурации 
сетевых устройств  
и программного обеспечения 

Практический опыт: 
запуска процедур контроля состояния работы инфокоммуникационных 
систем в соответствии с трудовым заданием;  
регистрации типовых инцидентов;  
классификации, исследования, диагностики, устранения типовых 
инцидентов согласно инструкции 

Умения: 
задавать базовые параметры, в том числе параметры защиты  
от несанкционированного доступа к операционным системам;  
применять методы статической и динамической конфигурации параметров 
операционных систем 

 

Знания: 
конфигурирование базовых параметров устройств инфокоммуникационных 
систем;  
регламенты проведения профилактических работ для 
инфокоммуникационных систем;  
терминологию и правила чтения технической документации 

ПК 2.5. Настраивать базовые 
параметры программного 
обеспечения для учета 
конфигураций, слежения  

Практический опыт: 
установки операционных систем в соответствии с трудовым заданием;  
настройки операционных системы для оптимального функционирования 
ИС в соответствии с трудовым заданием;  
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за производительностью 
устройств и защиты  
от несанкционированного 
доступа 

установки СУБД в соответствии с трудовым заданием;  
настройки СУБД для оптимального функционирования ИС в соответствии  
с трудовым заданием; установка прикладного ПО, необходимого для 
функционирования ИС в соответствии с трудовым заданием; 
настройки прикладного ПО, необходимого для оптимального 
функционирования ИС, в соответствии с трудовым заданием 

Умения: 
устанавливать операционные системы; устанавливать СУБД; устанавливать 
прикладное ПО 

Знания: 
основы системного администрирования;  
основы администрирования баз данных;  
коммуникационное оборудование;  
сетевые протоколы; основы современных операционных систем; основы 
современных систем управления базами данных; устройство  
и функционирование современных ИС;  
источники информации, необходимой для профессиональной деятельности 

Знания: 
основы работы операционных систем и сред;  

особенности ОС, в том числе персональных цифровых устройств;  
принципы гарантийного обслуживания;  
законодательство в области охраны персональных данных;  
законодательство в области защиты прав потребителей; правила делового 
общения 
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4.3. Личностные результаты 

 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 
личностных 
результатов  
реализации  
программы  
воспитания 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в 
поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, и современном мировом сообществе. Сознающий свое 
единство с народом России, с Российским государством, демонстрирующий ответственность  
за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и 
достоинство народа России, сохранять и защищать историческую правду о Российском государстве 

ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, 
уважения к историческому и культурному наследию России. Осознанно и деятельно выражающий неприятие 
дискриминации в обществе по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с 
взаимодействием с народными избранниками 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, 
принципам честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм 
с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с 
представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 
предупреждающий его. Проявляющий уважение к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда других 
людей.  Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с 
учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 
готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни 
Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  

ЛР 4 
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на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 
социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа» 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, народу, малой 
родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных ценностей многонационального народа России. 
Выражающий свою этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа России, деятельно выражающий 
чувство причастности к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. Проявляющий ценностное 
отношение к историческому и культурному наследию народов России, к национальным символам, праздникам, 
памятникам, традициям народов, проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их 
заинтересованность в сохранении общероссийской культурной идентичности, уважающий их права 

ЛР 5 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий познавательные интересы с учетом своих 
способностей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации 

ЛР 6 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой жизни, уважающий достоинство 
личности каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 
Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, предупредительный  
в отношении выражения прав и законных интересов других людей 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и прав представителей различных этнокультурных, 
социальных, конфессиональных групп в российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с 
учётом соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. Понимающий и деятельно 
выражающий ценность межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, народов в России.   
Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 
российского государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их сохранение 

ЛР 8 

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.     Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни 
(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий 
стремление к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное  и обоснованное неприятие вредных 
привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, 
любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде 

ЛР 9 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, проявляющий сформированность экологической 
культуры на основе понимания влияния социальных, экономических и профессионально-производственных процессов на 
окружающую среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, распознающий опасности 
среды обитания, предупреждающий рискованное поведение других граждан, популяризирующий способы сохранения 
памятников природы страны, региона, территории, поселения, включенный в общественные инициативы, направленные 
на заботу о них 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры. Критически ЛР 11 
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оценивающий  и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное 
состояние и поведение людей. Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации  
и самовыражения в обществе, выражающий сопричастность к нравственным нормам, традициям в искусстве. 
Ориентированный на собственное самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве с учётом 
российских традиционных духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. 
Разделяющий ценности отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций  
и народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное отношение к технической и промышленной эстетике 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. Ориентированный на создание устойчивой многодетной 
семьи, понимание брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия 
насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 
содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  
к деловым качествам личности 

Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, в том числе с использованием 
средств коммуникации. ЛР 13 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных источников с учетом нормативно-

правовых норм 
ЛР 14 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; 
сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной 
деятельности. 

ЛР 15 
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Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план  по программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС) 
План учебного процесса ООП СПО ППКРС   09.01.04 Наладчик аппаратных и программных средств инфокоммуникационных систем, 2024 г. 
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дисциплин, 

профессиональных модулей, 
МДК, практик 
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17 
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4 сем. 
22 

нед 

 

  

                        17/0/0 22/0/0 
13/

4/0 
5/5/12 

О.00 Общеобразовательный цикл 
4Э/11ДЗ/

1З 
1476 334 0 1404 668 736 0 48 24 612 792 0 0 

ОД.01 Русский язык .-,Э 90   0 72 36 36   12 6 34 38     

ОД.02 Литература .-,ДЗ 108   0 108 54 54       34 74     

ОД.03 История .-,Э 154   0 136 90 46   12 6 68 68     

ОД.04 Обществознание .-,ДЗ 72   0 72 38 34       38 34     

ОД.05 География .-,ДЗ 72   0 72 44 28       34 38     

ОД.06 Иностранный язык  .-,ДЗ 144 144 0 144 0 144       68 76     

ОД.07 Математика .-,Э 250 50 0 232 182 50   12 6 102 130     

ОД.08 Информатика .-,Э 162 118 0 144 26 118   12 6 60 84     

ОД.09 Физическая культура З,ДЗ 72   0 72 14 58       38 34     
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ОД.10 
Основы безопасности и 
защиты Родины 

.-,ДЗ 68   0 68 22 46       34 34     

ОД.11 Физика .ДЗ,ДЗ 108 22 0 108 86 22       34 74     

ОД.12 Химия .-,ДЗ 72   0 72 34 38       34 38     

ОД.13 Биология .-,ДЗ 72   0 72 42 30       34 38     

ОД.14 Индивидуальный проект ДЗ 32   0 32 0 32         32     

СГ.00 
Социально-гуманитарный 
цикл 

5 ДЗ/1 З 210 128 6 204 76 128 0 0 0 0 0 162 48 

СГ.01 История России .-,ДЗ 42   6 36 36             26 16 

СГ.02 

Иностранный язык в 
профессиональной 
деятельности 

.-,ДЗ 48 46   48 2 46           26 22 

СТ.03 
Безопасность 
жизнедеятельности 

ДЗ 36 24   36 12 24           36   

СГ.04 Физическая культура З,ДЗ 48 46   48 2 46           38 10 

СГ.05 
Основы финансовой 
грамотности 

ДЗ 36 12   36 24 12           36   

ОП.00 
Общепрофессиональный 
цикл 

2ДЗ 150 69 6 144 58 86 0 0 0 0 0 86 64 

ОП.01 
Основы    электротехники и 
электроники 

.-,ДЗ 72 29   72 42 30           40 32 

ОП.02 
Информационные 
технологии 

.-,ДЗ 78 40 6 72 16 56           46 32 

П.00 Профессиональный цикл 2Эм 
(комп) 

1080 884 10 278 150 128 756 24 12 0 0 364 680 

  Профессиональные модули                           

ПМ.01 

 Документирование 
состояния 
инфокоммуникационных 
систем и их составляющих в 
процессе наладки и 
эксплуатации 

      1Эм 
(комп) 450 372 4 104 56 48 324 12 6 0 0 216 216 

МДК.01.01 

Структура и содержание 
документации на 
технические и программные 
средства 

1Эмк 54 24 2 52 28 24           54   
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инфокоммуникационных 
систем 

МДК 01.02 

Технологии и 
инструментарий 
формирования отчетных 
документов для 
инфокоммуникационных 
систем 

54 24 2 52 28 24           54   

УП.01 Учебная практика ДЗ 108 108     0   108         108   

ПП. 01 Производственная практика ДЗ 234 216     0   216 12 6       216 

ПМ.02 

Настройка и обеспечение 
работоспособности 
программных и аппаратных 
средств устройств 
инфокоммуникационных 
систем 

       1Эм 
1Эк 

630 512 6 174 94 80 432 12 6 0 0 148 464 

МДК.02.01 

Программные и аппаратные 
средства 
инфокоммуникационных 
систем 

Эком 

54 26 2 52 26 26           44 10 

МДК.02.02 

Настройка и сопровождение 
программного обеспечения 
сетевых устройств 
инфокоммуникационных 
систем 

72 34 2 70 36 34           42 30 

МДК.02.03 

Настройка и сопровождение 
программного обеспечения 
рабочих мест пользователей 
инфокоммуникационных 
систем 

54 20 2 52 32 20           26 28 

УП.02 Учебная практика ДЗ 216 216     0   216         36 180 

ПП.02 Производственная практика ДЗ 234 216     0   216 12 6       216 

ИТОГО   2916 1415 22 2030 952 1078 756 72 36 612 792 612 792 

контрольные цифры   2916                 612 792 612 792 
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контроль значения   0                 0 0 0 0 

                        36 36 36 36 

ГИА 
Государственная итоговая 
аттестация 

  36                         

  ВСЕГО   2952                         

  ФГОС   2952                         

 

Вс
ег

о 
  

Дисциплин и МДК 612 792 468 180 

Государственная итоговая аттестация: Учебной практики 0 0 144 180 

Государственная итоговая аттестация  в форме демонстрационного экзамена  

Производственной практики 0 0 0 432 

Экзаменов 0 4 1 3 

ДЗ 1 9 3 7 

Зачётов 0 0 0 0 

                                2 курс 3 семестр экзамен комплексный МДК 01.01, МДК 01.02 ВНЕ СЕССИИ         
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5.2 Календарный учебный график 
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ОД.00 Общеобразовательный цикл 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 0 0 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ОД.01. Русский язык 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

ОД.02 Литература 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 2 2 4 4 2 4 2 4 4 2 4 4 4 2 4 2 4 4 4 4 4

ОД.03 История 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 2 2 2 4 4 4 4 4 4

ОД.04 Обществознание 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

ОД.05 География 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

ОД.06 Иностранный язык 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 2 2 4 4 4 2 4 2 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4

ОД.07 Математика 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 4 6 6 6

ОД.08 Информатика
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 2 4 4 4 4 4 4 4

ОД.09 Физическая культура 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

ОД.10 Основы безопасности и защиты Родины 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

ОД.11 Физика 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

ОД.12 Химия 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

ОД.13 Биология 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

ОД.14 Индивидуальный проект 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Всего часов в неделю учебных занятий 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 0 0 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

И
нд

ек
с Наименование циклов, разделов, 

дисциплин, профессиональных модулей, 
МДК, практик

Номер календарных недель

Порядковые номера недель учебного года

Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь Июль Август

               09.01.04 Наладчик аппаратных и программных средств инфокоммуникационных систем, 1 курс 2023-2024 учебный год 

Январь Февраль Март Апрель Май Июнь
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5
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5
1

5
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5
3

СГ.00
Социально-гуманитарный цикл

12 14 12 14 12 14 12 14 12 12 12 12 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 10 10 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 210

СГ.01 История России
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2 4 2 4 4 42

СГ.02
Иностранный язык в 
профессиональной деятельности 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

4 4 6 4 4 48

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 36

СГ.04 Физическая культура 2 4 2 4 2 4 2 4 2 2 4 2 4 2 2 2 2 2 48

СГ.05 Основы финансовой грамотности
4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 2 2 2

36

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 8 6 8 4 8 6 8 4 8 6 6 6 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 12 12 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 150

ОП.01
Основы    электротехники и 
электроники 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 2 4 8 6 6 6 6 72

ОП.02 Информационные технологии 4 4 4 2 4 4 4 2 4 4 2 4 4 8 6 6 6 6 78

П.00 Профессиональный цикл 16 16 16 18 16 16 16 18 16 18 18 18 18 36 36 36 36 0 0 36 36 36 36 36 36 12 14 14 14 14 36 36 36 36 36 0 0 0 0 0 0 0 1044

МДК.01.01
Структура и содержание 
документации на технические и 
программные средства 
инфокоммуникационных систем

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 6 54

МДК.01.02
Технологии и инструментарий 
формирования отчетных документов 
для инфокоммуникационных систем

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 6 54

УП.01 Учебная практика 36 36 36 108

ПП.01 Производственная практика 36 36 36 36 36 36 216

МДК.02.01

Программные и аппаратные 
средства инфокоммуникационных 
систем

4 4 4 4 4 2 2 4 2 4 4 4 2 2 2 2 2 2 54

МДК.02.02
Настройка и сопровождение 
программного обеспечения сетевых 
устройств инфокоммуникационных 
систем

2 2 2 4 2 4 4 4 4 4 4 4 2 6 6 6 6 6 72

МДК.02.03

Настройка и сопровождение 
программного обеспечения рабочих 
мест пользователей 
инфокоммуникационных систем

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 6 6 6 6 54

УП.02 Учебная практика 36 36 36 36 36 36 216

ПП.02 Производственная практика 36 36 36 36 36 36 216

ГИА
Государственная итоговая 
аттестация 36 36

Всего 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 0 0 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 0 0 0 0 0 0 0 36 1440

Номер календарных недель

Порядковые номера недель учебного года

Март Апрель Май Июнь Июль Август

09.01.04 Наладчик аппаратных и программных средств инфокоммуникационных систем,  2курс 2024-2025 учебный год
И

нд
ек

с

Н
аи

ме
но

ва
ни

е 
ци

кл
ов

, 
ра

зд
ел

ов
, д

ис
ци

пл
ин

, 
пр

оф
ес

си
он

ал
ьн

ы
х 

мо
ду

ле
й,

 М
Д

К
, 

пр
ак

ти
к

Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль

В
се

го
 ч

ас
ов

 



27 

5.3  Формирование структуры ООП с учетом вариативной части 

 

Распределение часов вариативной части (288 часов) происходило с участием 
работодателей с учетом потребностей регионального рынка труда и детального анализа 
профессиональных стандартов, ЕСКД, должностных инструкций,  на основании 
анкетирования представителей работодателей с обсуждением за круглым столом в 
присутствии работодателей.  

 По результатам мониторинга было проведено расширенное  заседание цикловой 
методической комиссии  информационных технологий с  представителями работодателей. 

Вариативная часть ООП направлена формирование профессиональных компетенций и 
соответствует видам профессиональной деятельности профессии 09.01.04 Наладчик 
аппаратных и программных средств инфокоммуникационных систем.  

Часы вариативной части ООП  использованы на увеличение времени, необходимого 
на реализацию учебных дисциплин и профессиональных модулей обязательной части  с 
целью расширения и углубления знаний и умений,  необходимых для обеспечения 
конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда 
и работодателей следующим образом: 

 

Распределение часов общепрофессионального и профессионального цикла  
 

Индекс Учебные дисциплины Объем образовательной программы 

Всего 
по 

ФГОС 
/ПООП 

Всего по 
учебному 

плану 

Вариативная часть 

Всего 

в том 
числе 

самостоят
ельная 
работа 

СГ.00 Социально-

гуманитарный цикл 
204 210 6 6 

СГ.01 История России 36 42 6 6 

СГ.02 Иностранный язык в 
профессиональной 
деятельности 

48 48   

СГ.03 Безопасность 
жизнедеятельности 

36 36   

СГ.04 Физическая культура 48 48   

СГ.05 Основы финансовой 
грамотности 

36 36   

ОП.00 Общепрофессиональный 
цикл 

144 150 6 6 

ОП.01 Основы    электротехники 
и электроники 

72 72   

ОП.02 Информационные 
технологии 

72 78 6 6 

ПМ.00 Профессиональные 
модули 

804 1080 276 10 

ПМ.01 Документирование 
состояния 
инфокоммуникационны
х систем и их 

240 450 210 4 
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составляющих в 
процессе наладки и 
эксплуатации 

МДК. 
01.01 

Структура и содержание 
документации на 
технические и 
программные средства 
инфокоммуникационных 
систем 

48 54 6 2 

МДК. 
01.02 

Технологии и 
инструментарий 
формирования отчетных 
документов для 
инфокоммуникационных 
систем 

48 54 6 2 

УП.01 Учебная практика 36 108 72  

ПП.01 Производственная 
практика 

108 234 126  

ПМ.02 Настройка и 
обеспечение 
работоспособности 
программных и 
аппаратных средств 
устройств 
инфокоммуникационны
х систем 

564 630 66 6 

МДК. 
02.01 

Программные и 
аппаратные средства 
инфокоммуникационных 
систем 

50 54 4 2 

МДК 
02.02 

Настройка и 
сопровождение 
программного 
обеспечения сетевых 
устройств 
инфокоммуникационных 
систем 

68 72 4 2 

МДК 
02.03 

Настройка и 
сопровождение 
программного 
обеспечения рабочих мест 
пользователей 
инфокоммуникационных 
систем 

50 54 4 2 

УП 02 Учебная практика 180 216 36  

ПП 02 Производственная 
практика 

216 234 18  

 Итого 1152 1440 288 22 
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5.4. Рабочая программа воспитания 

 

5.4.1. Цель и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 
программы: 

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-педагогических 
условий для формирования личностных результатов обучающихся, проявляющихся  
в развитии их позитивных чувств и отношений к российским гражданским (базовым, 
общенациональным) нормам и ценностям, закреплённым в Конституции Российской 
Федерации, с учетом традиций и культуры субъекта Российской Федерации, деловых качеств 
квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена, определенных 
отраслевыми требованиями (корпоративной культурой). 

Задачи:  
– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия 

для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 
– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 
– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 
развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 
воспитания. 

5.4.2. Рабочая программа воспитания представлена в приложении к ООП. 

 

5.5. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении к ООП. 

Раздел 6.  Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 
программы 

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 
проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 
групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной и воспитательной работы, мастерские  
и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения  
и материалами, учитывающими требования международных стандартов. 

 

Перечень специальных помещений 

 

Кабинеты: 
 социально-экономических дисциплин; 
 иностранного языка (лингафонный); 
 информатики; 
 безопасности жизнедеятельности. 
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Лаборатории: 
 основ электротехники и электроники;  
 настройки и обеспечения программных и аппаратных средств устройств 
инфокоммуникационных систем; 
 информационных технологий. 
 

Спортивный комплекс1
 

 

Залы: 
библиотека, читальный зал с выходом в Интернет; 
актовый зал  
 

6.1.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий, мастерских и баз 
практики по профессии. 

Техникум располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение 
всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической 
работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим 
санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий. 
Минимально необходимый для реализации ООП перечень материально-технического 
обеспечения включает в себя:  

 

6.1.2.1. Оснащение кабинетов 

«Кабинет социально-экономических дисциплин»: 
автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i5, оперативная 
память объемом не менее 32 Гб или аналоги); 
демонстрационные стенды;  
проектор, экран. 

 

«Кабинет иностранного языка» (лингафонный): 
автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i5, оперативная 
память объемом не менее 32 Гб или аналоги); 
бумажно-печатная продукция; 
универсальные портативные компьютеры; 
наушники с микрофоном; 
акустические системы; 
проектор, экран. 
 

«Кабинет информатики» 

автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i5, оперативная 
память объемом не менее 32 Гб или аналоги); 
автоматизированные рабочие места обучающихся (процессор не ниже Core i5, оперативная 
память объемом не менее 16 Гб или аналоги); 
учебные и демонстрационные материалы. 

 

                                                           
1 Техникум для реализации учебной дисциплины «Физическая культура» располагает спортивной 
инфраструктурой, обеспечивающей проведение всех видов практических занятий, предусмотренных учебным 
планом. 
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«Кабинет безопасности жизнедеятельности»: 
автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i5, оперативная 
память объемом не менее 32 Гб или аналоги); 
манекены для отработки техники первой помощи; 
медицинские наборы для оказания первой помощи; 
оборудование, используемое при оказании медицинской помощи; 
стеллажи для хранения наглядных, методических и учебных пособий, техники; 
электронный тир; 
защитные костюмы, используемые при спасательных работах; 
средства индивидуальной защиты; 
цифровые датчики для замеров предельно-допустимых концентраций веществ  
и вредных излучений; 
компасы и другие средства, которые помогут спасению в экстренной ситуации;  
демонстрационные стенды;  
проектор, экран. 

 

6.1.2.2. Оснащение помещений, задействованных при организации самостоятельной  
и воспитательной работы. 

Читальный зал 

Актовый зал 

Кабинет самостоятельной и воспитательной работы 

Помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы должны быть 
оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду образовательной организации (при наличии). 

 

6.1.2.3. Оснащение лабораторий  
«Лаборатория настройки и обеспечения программных и аппаратных средств 

устройств инфокоммуникационных систем»: 
автоматизированные рабочие места обучающихся (процессор не ниже Core i5, оперативная 
память объемом не менее 8 Гб или аналоги); 
автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i5, оперативная 
память объемом не менее 16 Гб или аналоги); 
комплекты компьютерных комплектующих для произведения сборки, разборки и сервисного 
обслуживания ПК и оргтехники; 
специализированная мебель для сервисного обслуживания ПК с заземлением и защитой от 
статического напряжения; 
проектор и экран;  
маркерная доска. 

 

«Лаборатория информационных технологий»: 
автоматизированные рабочие места обучающихся (процессор не ниже Core i5, оперативная 
память объемом не менее 8 Гб или аналоги); 
автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i5, оперативная 
память объемом не менее 16 Гб или аналоги); 
демонстрационные стенды;  
принтеры; 
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МФУ; 
интерактивная доска; 
аудиосистема; 
проектор и экран;  
маркерная доска. 

 

«Лаборатория основ электротехники и электроники»: 
автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже Core i5, оперативная 
память объемом не менее 16 Гб или аналоги); 
комбинированные электроизмерительные приборы; 
амперметры; 
вольтметры; 
ваттметр; 
мультиметры; 
осциллограф; 
источники питания, регулирующая аппаратура; 
стабилизатор напряжения; 
регулятор напряжения ЛАТР; 
выпрямитель; 
генератор учебный; 
реостаты; 
демонстрационные стенды;  
проектор и экран;  
маркерная доска. 

 

6.1.2.4. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 
производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских техникума и требует наличия 
оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех 
видов работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей, 
отвечающего потребностям отрасли и требованиям работодателей.  

Производственная практика реализуется в организациях любого профиля, 
обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области 06 Связь, 
информационные и коммуникационные технологии. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 
производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 
деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными 
компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными программой,  
с использованием современных технологий, материалов и оборудования. 

6.1.3. Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 
 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы 

6.2.1. Библиотечный фонд техникума укомплектован печатными изданиями и 
(или)электронными изданиями по каждой дисциплине (модулю) из расчета не менее 0,25 
экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей) в 
качестве основной литературы, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно 
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осваивающих соответствующую дисциплину (модуль). 
В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не 
менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 
применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий,  
к современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 
состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 
обновлению (при необходимости). 

Образовательная программа обеспечиваться учебно-методической документацией по 
всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 
должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 
адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

6.2.3. Перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно 
распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

 

№ 
п/п 

Наименование лицензионного и свободно 
распространяемого программного 

обеспечения,  
в том числе отечественного производства 

Код и наименование 
учебной 

дисциплины 
(модуля) 

Кол-во 

 Программное обеспечение общего назначения  

В 
со

от
ве

тс
тв

ии
 с

 к
ол

ич
ес

тв
ом

 а
вт

ом
ат

из
ир

ов
ан

ны
х 

ра
бо

чи
х 

ме
ст

 в
 

ка
би

не
те

 и
ли

 л
аб

ор
ат

ор
ии

 

1 Пакет стандартных офисных приложений для 
работы с документами, таблицами, базами 
данных и т.п. 

ПМ.01, ПМ.02,  
ОП.01, ОП.02,  
СГ.01 – СГ.05 

2 Программы-архиваторы ПМ.01, ПМ.02,  
ОП.02 

3 Интернет-браузеры (не менее двух) ПМ.01, ПМ.02,  
ОП.01, ОП.02,  

СГ.01 – СГ.05 

4 Антивирусные программы (не менее двух) ПМ.01, ПМ.02,  
ОП.01, ОП.02,  
СГ.01 – СГ.05 

 Программное обеспечение профессионального 
назначения 

 

1 Программы для восстановления данных и файлов ПМ.01, ПМ.02 

2 Программные средства инвентаризации: 
LANDesk Inventory Manager/ Total Network 

Inventory от Softinventive/ 10-Страйк: 
Инвентаризация Компьютеров/ Network Inventory 

Advisor/ AuditPro, Flexnet Manager/ Network Asset 

Tracker/ Network Inventory Monitor/ Alloy 

Navigator или аналогичные, учебные или 
демонстрационные версии 

ПМ.01 

3 Программы администрирования устройств 
локальной сети - учебные или демонстрационные 
версии 

ПМ.02 



34 

4 Программы для работы с жесткими дисками - 

учебные или демонстрационные версии 

ПМ.02 

5 Программы диагностики компьютеров, например 
CPU-Z, Speccy 

ПМ.02 

 

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся 

6.3.1. Практическая подготовка при реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования направлена на совершенствование модели практико-

ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 
квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путем расширения 
компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих моделирование 
условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также 
обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и компетенций, 
соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к квалификациям 
специалистов, рабочих. 

6.3.2. Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию 
образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные 
курсы, профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической 
подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики получаемой 
профессии/специальности. 

6.3.3. Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 
 реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, 

выполнении курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной 
деятельности; 

 предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 
моделирование обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных  
к реальным производственным; 

 может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 
предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для 
последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

6.3.4. Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 
организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, 
все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

6.3.5. Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-производственных 
лабораториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, учебных полигонах, учебных базах 
практики и иных структурных подразделениях образовательной организации, а также в 
специально оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций на 
основании договора о практической подготовке обучающихся, заключаемого между 
образовательной организацией и профильной организацией, осуществляющей деятельность 
по профилю соответствующей образовательной программы. 

6.3.6. Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) 
могут быть оценены в рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации, 
организованных в форме демонстрационного экзамена. 
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6.4. Требования к организации воспитания обучающихся  
6.4.1. Воспитание обучающихся при освоении ими основной образовательной 

программы осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную 
программу рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы.  

6.4.2. Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы 
техникум разрабатывает и утверждает самостоятельно с учетом  
примерных рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

6.4.3. В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана 
воспитательной работы имеют право принимать участие советы обучающихся, советы 
родителей, представители работодателей и (или) их объединений (при их наличии). 

 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

6.5.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 
работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 
числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные  
и коммуникационные технологии, и имеющими стаж работы в данной профессиональной 
области не менее трех лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 
отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках  
и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 
должны получать дополнительное профессиональное образование по программам 
повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, 
информационные и коммуникационные технологии, не реже одного раза в три года с учетом 
расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 
ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 
опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых 
соответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные  
и коммуникационные технологии, в общем числе педагогических работников, реализующих 
программы профессиональных модулей образовательной программы, должна быть не менее 
25 процентов. 

 

6.6. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

6.6.1. Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 
реализации образовательной программы2 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 
образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 
нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 
программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

                                                           
2 Образовательная организация приводит расчетную величину стоимости услуги в соответствии с 
рекомендациями федеральных и региональных нормативных документов. 
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укрупненным группам профессий (специальностей), утверждаемые Минпросвещения России 
ежегодно. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 
реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 
преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 
средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 
(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 
государственной социальной политики». 

 

Раздел 7. Формирование оценочных средств для проведения государственной 
итоговой аттестации  

 

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 
образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по 
направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных 
компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

7.2. Выпускники, освоившие программы подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих, выполняют выпускную квалификационную работу в виде демонстрационного 
экзамена. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 
квалифицированного рабочего, служащего: наладчик компьютерных сетей. 

7.3. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией 
разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и оценочные средства. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 
профессиональных стандартов и с учетом оценочных материалов, при условии наличия 
соответствующих профессиональных стандартов и материалов. 

7.4. Оценочные средства для проведения ГИА включают типовые задания для 
демонстрационного экзамена, описание процедур и условий проведения государственной 
итоговой аттестации, критерии оценки.  

Оценочные средства для проведения ГИА приведены в приложении к ООП. 
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Приложение А  

Перечень программ учебных дисциплин, профессиональных модулей и практик 
ООП СПО ППКРС 

Индекс Наименование циклов, дисциплин, профессиональных модулей, 
 практик 

Номер 

ОД.00 Общеобразовательный цикл 1 

ОД.01 Русский язык 1.1 

ОД.02 Литература 1.2 

ОД.03 История 1.3 

ОД.04 Обществознание 1.4 

ОД.05 География  1.5 

ОД.06 Иностранный язык  1.6 

ОД.07 Математика 1.7 

ОД.08 Информатика 1.8 

ОД.09 Физическая культура 1.9 

ОД.10 Основы безопасности жизнедеятельности 1.10 

ОД.11 Физика 1.11 

ОД.12 Химия 1.12 

ОД.13 Биология 1.13 

ОД.14 Индивидуальный проект 1.14 

СГ.00 Социально-гуманитарный цикл 2 

СГ.01 История России 2.1 

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 2.2 

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 2.3 

СГ.04 Физическая культура 2.4 

СГ.05 Основы финансовой грамотности 2.5 

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 3 

ОП.01 Основы    электротехники и электроники 3.1 

ОП.02 Информационные технологии 3.2 

П.00 Профессиональный цикл  

ПМ.00 Профессиональные модули 4 

ПМ.01 Документирование состояния инфокоммуникационных систем и их 
составляющих в процессе наладки и эксплуатации 

4.1 

ПМ.02 Настройка и обеспечение работоспособности программных и 
аппаратных средств устройств инфокоммуникационных систем 

4.2 

УП Учебная практика 4.3 

ПП Производственная практика 4.4 

ГИА Государственная итоговая аттестация 5.1 

ФОС  Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации 5.2 

РПВ Рабочая программа воспитания 6.1 

КПВР Календарный план воспитательной работы 6.2 

 

 


